
1 Ratri Sulih 
Pinasti 
(sevi.xxxxxxxx)

saya lulusan sekolah kedinasan tepatnya di Politeknik 
Kelautan dan Perikanan Sidoarjo tahun 2015. Saya 
mendapatkan IPK yang cukup memuaskan, saya ingin 
mengabdi di kota kelahiran saya sebagai tenaga kontrak 
di Dinas Kelautan dan Perikanan kota semarang, tetapi 
selalu tidak ada lowongan. sedangkan saya sering 
mendengar jika di dinas tersebut menerima tenaga 
kontrak setiap tahunnya. Mohon kebijakannya pak 
Gubernur, mengingat lulusan dari sekolah kedinasan 
tersebut masih terbilang sedikit. Terimakasih

03-02-2016 
11:49

  Terimakasih atas laporan Saudara dan akan kami 
teruskan bidang yang menangani   Terima Kasih atas 
Pertanyaan Saudara   Bahwa penerimaan CPNS tahun 
2016 sesuai surat Menteri PAN-RB nomor B/2163/M.PAN-
RB/06/2015 tanggal 30 Juni 2015 bahwa kebijakan 
penerimaan pegawai baru di lingkungan 
Kementerian/Lembaga dan Pemerintah Daerah tahun 
2015 dilakukan penundaan (moratorium)       Bahwa 
pengadaan CPNS telah diatur melalui mekanisme 
Peraturan Perundang-undangan yang berlaku:      
Pengadaan PNS pelamar umum    dengan menggunakan 
aturan Pengadaan CPNS sesuai Peraturan 
Pemerintah(PP) Nomor 98/2000 jo PP No 11/2002 jis PP 
No 78/2013 dan Peraturan Kepala BKN Nomor 9 / 2012   
       Sedangkan untuk pengangkatan Tenaga Honorer 
menjadi PNS    Dengan menggunakan Peraturan 
Pemerintah nomor 48 tahun 2005 jo PP Nomor 43/2007 
jis PP Nomor 56/ 2012 dengan ketentuan sebagai berikut 
:      Pengangkatan tenaga honorer yang dibiayai 
APBN/APBD menjadi CPNS  (tenaga honorer kategori I) :       
usia paling tinggi 46 (empat puluh enam) tahun dan 
paling rendah 19 (sembilan belas) tahun pada 1 Januari 
2006;     mempunyai masa kerja sebagai tenaga honorer 
paling sedikit 1 (satu) tahun pada 31 Desember 2005 dan 
sampai saat sekarang masih bekerja secara terus-
menerus;     penghasilannya dibiayai  dari APBN/APBD;     
dinyatakan memenuhi kriteria (MK) berdasarkan hasil 
verifikasi dan validasi yang dilakukan oleh Tim Verifikasi 
dan Validasi yang dibentuk oleh Kepala Badan 

Laporan 
Selesai
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2 ahmad rifai 
(arifaxxxxxxxx)

Yth Pak Ganjar,, Mohon beri kesempatani kami para 
honorer di jateng yg berusia 35 keatas dan mengabdi 5 
thn lebih untuk bisa daftar CPNS 2016, mohon pak gub....
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  Terimakasih atas laporan Saudara dan akan kami 
teruskan bidang yang menangani   Terima kasih atas 
permohohonan Saudara,   Dapat kami informasikan 
bahwa dalam pengadaan ASN (CPNS) dapat 
dipertimbangkan kebutuhan di daerah dengan obyektif 
setiap instansi berkewajiban dan diperbolehkan 
menyusun persyaratan umum dan khusus CPNS.   
Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 11 tahun 
2002 dan Surat Edaran Kepala BKN Nomor 11 Tahun 
2002 Tanggal         17 Juni 2002, disebutkan bahwa 
pengangkatan Calon PNS pada Prinsipnya tidak boleh 
melebihi usia 35 tahun. Pengangkatan sebagai Calon 
PNS dapat dilakukan bagi yang melebihi usia 35 (tiga 
puluh lima) tahun, dengan ketentuan :      telah mengabdi 
kepada instansi pemerintah baik pusat maupun daerah 
sekurang-kurangnya 5 (lima) tahun secara terus menerus 
sebelum Peraturan Pemerintah Nomor 11 tahun 2002 
yang ditetapkan pada tanggal 17 April 2002.     Masih 
melaksanakan tugas pada instansi tersebut;    Dengan 
mempertimbangkan kondisi obyektif dan kebutuhan PNS 
dimaksud, telah ditetapkan persyaratan usia CPNS 
adalah 18 s.d. 35 tahun sesuai ketentuan yang berlaku.   
Demikian untuk menjadikan maklum.   Salam.       

Laporan 
Selesai

3 SUGIYANTO 
(08157xxxxxxxx
)

PAK GUB...PELAYANAN LPSE JATENG HARI JUMAT 
HANYA SAMPAI JAM 11.00 WIB, MOHON 
DIOPTIMALKAN SAMPAI DENGAN JAM 15.00 WIB. KAN 
HARI SABTUNYA LIBUR. NUWUN....
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  Terimakasih atas laporan Saudara dan akan kami 
teruskan bidang yang menangani   Njih Terimakasih, 
karena aturan kam kerjanya demikian 

Laporan 
Selesai




