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KERANGKA ACUAN KERJA 
FASILITASI PENERIMAAN IPDN DAN PEMBEKALAN PRAJA DAN 

PURNA PRAJA IPDN TAHUN 2017 
 
A. LATAR BELAKANG 

1. Dasar Hukum 

Dasar hukum sebagai dasar pelaksanaan Fasilitasi Seleksi 
Penerimaan Calon Praja IPDN adalah : 
a. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah; 
b. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil 

Negara  (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 
Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5494); 

c. Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 2000 tentang 
Kewenangan Pemerintah dan kewenangan Propinsi sebagai 
Daerah Otonom; 

d. Undang undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang tentang Sistem 
Pendidikan Nasional; 

e. Keputusan Presiden Nomor 87 Tahun 2004 tentang 
Penggabungan Institut Ilmu Pemerintahan dan Sekolah Tinggi 
Pemerintahan Dalam Negeri menjadi Institut Pemerintahan Dalam 
Negeri; 
 

2. Gambaran Umum 

Perubahan paradigma pemerintahan yang diwujudkan azas 
desentralisasi kekuasaan pemerintahan telah meningkatkan kesadaran 
Pegawai Negeri Sipil sebagai unsur pemersatu dan pengikat Negara 
Kesatuan Republik Indonesia, sekaligus keharusan pentingnya kualitas 
SDM Aparatur.  

Kesadaran akan pentingnya unsur pemersatu dan pengikat 
antar daerah antar generasi diwujudkan dengan pengiriman pendidikan 
kader pada lembaga pendidikan kedinasan/ikatan dinas. Untuk 
Menyatukan Visi Pembangunan Jawa Tengah dari masing-masing 
kabupaten/kota se-Jawa Tengah, disinilah relevansi Fasilitasi Seleksi 
Penerimaan Calon Praja IPDN Tahun 2017.   

Kesadaran akan kualitas SDM Aparatur diwujudkan dengan 
Fasilitasi Seleksi Penerimaan Calon Praja IPDN Tahun 2017. Terjadi 
perubahan yang fundamental dalam Seleksi Penerimaan tahun 2017 
yaitu seleksi penerimaan yang dilaksanakan dengan menggunakan 
sistem on line, seleksi dilaksanakan secara terpusat oleh panitia IPDN 



 
 

 

yang bekerjasama dengan Akademi TNI dalam seleksi Kesehatan, 
Kesamaptaan dan Psikologi serta dengan BKN dalam Tes Kompetensi 
Dasar dan Tes Kompetensi Bidang. Pemerintah Provinsi dan 
Kabupaten/Kota bertugas dalam menyebarkan informasi dan 
memfasilitasi setiap tahapan seleksinya. 

Peserta yang dinyatakan lulus Seleksi Penerimaan Calon Praja 
IPDN Tahun 2017 berhak mengikuti pendidikan calon pegawai dengan 
pola pendidikan pengajaran, pelatihan dan pengasuhan yang bertujuan 
untuk mendapatkan kader pemerintahan yang mampu mengantisipasi 
setiap perubahan secara berkesinambungan sejalan dengan arah 
perubahan reformasi birokrasi dan tuntutan lingkungan strategis. 

 
B. MAKSUD DAN TUJUAN 

a. Maksud 

1. Memberikan kesempatan bagi WNI untuk mengikuti pendidikan 
Ikatan Dinas bagi peserta yang berasal dari umum yaitu 
SMU/MA dan tugas belajar bagi PNS.  

2. Memperoleh Praja/PNS yang handal dan berkualitas sehingga 
mampu diharapkan dalam mengemban tugas penyelenggaraan 
pemerintahan nantinya. 

3. Meningkatkan kualitas CPNS lulusan IPDN sebagai bekal 
sebelum ditempatkan di tempat tugas definitif. 
 

b. Tujuan 

1. Terseleksinya peserta yang mendaftarkan diri sebagai Calon 
Praja IPDN;  

2. Peserta mampu mengikuti pola pendidikan kedinasan di 
Kampus Nasional dan bersaing dengan peserta dari Provinsi 
lain; 

3. Terselenggaranya proses rekruitmen Calon Praja IPDN lebih 
transparan, adil dan konsisten; 

4. Terbentuknya CPNS lulusan IPDN yang berkualitas baik dari 
segi intelektualitas, keterampilan maupun sikapnya. 
 

C. RUANG LINGKUP KEGIATAN 

1. Seleksi Penerimaan Calon Praja IPDN Tahun 2017 
2. Pembekalan Praja, Purna Praja dan Wisuda dan Pengukuhan IPDN 

dilaksanakan 
a. Pembekalan kepada peserta magang dan penelitian Wasana 

Praja 



 
 

 

b. Wisuda dan Pengukuhan Lulusan Praja IPDN 
c. Monitoring dan dan Pembinaan Praja Kampus IPDN Regional 
d. Pembekalan Lulusan Praja IPDN 

e. Monitoring dan Evaluasi CPNS Lulusan IPDN di Kabupaten/Kota 
se-Jawa Tengah 

f. Pembinaan dan Pemberian Bantuan Transport 
 

D. SASARAN 

1. Target Kinerja Kegiatan 
a. Terseleksinya 2.500 peserta Calon Praja IPDN asal 

pendaftaran Jawa Tengah. 
b. Pembekalan Praja dan Purna Praja yang ditergetkan 130 orang 

2. Capaian Kinerja Kegiatan  
a Fasilitasi Seleksi Penerimaan Calon Praja IPDN 
b Pembekalan Praja IPDN, Wisuda dan Pengukuhan Lulusan 

IPDN dilaksanakan dengan rincian kegiatan sebagai berikut : 
1) Terlaksananya Penerimaan dan Pembekalan magang dan 

penelitian Wasana Praja IPDN sejumlah 127orang; 
2) Dihadirinya Wisuda dan Pengukuhan Lulusan Praja IPDN 

Angkatan XXIV; 
3) Terlaksannya Monitoring dan dan Pembinaan Praja Kampus 

IPDN Pusat dan 7 (tujuh) Kampus IPDN Regional; 
4) Terlaksananya Pembekalan dan Penempatan Sementara 

Lulusan Praja IPDN Angkatan XXIII Tahun 2016 asal 
Pendaftaran Provinsi Jawa Tengah sejumlah 126orang; 

5) Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi CPNS Lulusan 
IPDN Angkatan XXIII sejumlah 126 orang di 35 (tiga puluh 
lima) Kabupaten/Kota di Provinsi Jawa Tengah; 

6) Terlaksananya Pembinaan dan Pemberian Bantuan 

Transport Praja asal Provinsi Jawa Tengah penempatan 
kampus regional akan mendapatkan bantuan transport 
sejumlah 100 Orang. 
 
 

E. LOKASI KEGIATAN 

Kegiatan Fasilitasi Seleksi Penerimaan Calon Praja IPDN 

Provinsi Jawa Tengah Tahun 2017akan dilaksanakan di Yogyakarta, 

Semarang dan Jatinangor. 



 
 

 

Kegiatan Pembekalan Praja, Purna Praja dan Wisuda serta 

Pelantikan IPDN dilaksanakan di Jatinangor, 7 (tujuh) Kampus IPDN 

daerah dan Kabupaten/Kota se-Jawa Tengah. 

 

F. JADWAL KEGIATAN 

NO KEGIATAN 
WAKTU 

PELAKSANAAN 
KETERANGAN 

1 2 3 4 

1. Fasilitasi Seleksi Penerimaan Calon Praja IPDN Agustus s.d. 
Desember 2017 

Tentatif (Menunggu 
Surat Edaran dari 
IPDN Kemendagri) 

2. 
Pembekalan Praja IPDN, Wisuda dan 
Pengukuhan Lulusan IPDN dilaksanakan 
dengan rincian kegiatan sebagai berikut : 

 
 

 a. Penerimaan dan Pembekalan magang dan 
penelitian Wasana Praja IPDN; 

Januari s.d. 
Februari 2017 

 

 b. Wisuda dan Pengukuhan Lulusan Praja 
IPDN Angkatan XXIV; 

Juli s.d. 
September 2017 

 

 c. Monitoring dan dan Pembinaan Praja 
Kampus IPDN Pusat dan 7 (tujuh) Kampus 
IPDN Regional; 

April s.d. Mei 
2017 

 

 d. Pembekalan dan Penempatan Sementara 
Lulusan Praja IPDN Angkatan XXIII Tahun 
2016 asal Pendaftaran Provinsi Jawa 
Tengah sejumlah 126 orang; 

Juli 2017 

 

 e. Monitoring dan Evaluasi CPNS Lulusan 
IPDN di 35 (tiga puluh lima) Kabupaten/Kota 
di Provinsi Jawa Tengah; 

Maret, September 
dan Desember 

2017 

 

 f. Pembinaan dan Pemberian Bantuan 
Transport Praja asal Provinsi Jawa Tengah 
penempatan kampus regional akan 
mendapatkan bantuan transport. 

Desember 2017 

 

 
 

G. KELUARAN 

1. Terlaksananya Seleksi Calon Praja IPDN asal pendaftaran Jawa 
Tengah Tahun 2017. 

2. Terbekalinya Praja dan Purna Praja IPDN 
 
 

H. ANGGARAN 

Total Biaya kegiatan Fasilitasi kegiatan Seleksi Penerimaan Calon 
Praja IPDN dan Pembekalan Praja dan Purna PrajaTahun 2017 
sejumlah Rp1.896.445.000,00(Terlampir) 
 



 
 

 

I. PENUTUP 

Penyusunan Kerangka Acuan Kerja Fasilitasi kegiatan Seleksi 
Penerimaan Calon Praja IPDN dan Pembekalan Praja dan Purna 
PrajaTahun 2017 diharapkan mampu menjadi pedoman dalam setiap 
pelaksanaan kegiatannya sehingga seluruh kegiatan dapat terlaksana 
dengan maksimal. 
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