Cuti Melahirkan

1.Untuk kelahiran anak pertama sampai denga
kelahiran anak ketiga pada saat menjadi PNS,
berhak atas cuti melahirkan.

2.Untuk kelahiran anak keempat dan seterusnya,
kepada PNS diberikan cuti besar.

3.Lamanya cuti melahirkan 3 (tiga) bulan.

4.Selama cuti bersalin PNS menerima penghasilan



PELAYANAN / KONTAK

SYARAT
NO NAMA SUB BIDANG PELAYANAN ALUR
1 |Subbid Layanan dan 3 Cuti PNS . Cuti Tahunan (dalam negeri)
Administrasi Pengampu : . Cuti Bersalin

Kepegawaian

Putri Fristadevi Astuti,
S.STP

kontak (024)8318846
pesawat 123/ 126

Upload dokumen pendukung (surat sakit/bersalin dari
Dokter)

. Cuti Sakit (kurang dari 14 hari)

upload dokumen pendukung (surat sakit dari Dokter)

. Cuti Alasan Penting (dalam negeri)

upload dokumen pendukung

SKPD yang bersangkutan
- Penetapan/Pemberian Izin Cuti oleh pimpinan
SKPD
- Alur telah diotomatisasi melalui aplikasi SINAGA
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