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Pokok Bahasan

1. Pentingnya Arsip

2. Arsip (Kepegawaian)

3. Digitalisasi Arsip Kepegawaian 

4. Pemanfaatan Arsip

6. Memelihara Kebahagiaan



Adaptasi
اقرأ كتابك كفى بنفسك اليوم عليك حسيبا

"Bacalah kitabmu, cukuplah dirimu sendiri pada waktu ini sebagai penghisab 
terhadapmu."

● Catat
● Simpan
● Bukti saat sidang

• Catat
• Simpan
• Kesejahteraan 
• Peringatan 

Peringatan :

Pemilik Arsip, Pencipta Arsip dan Pengelola Arsip

Contoh Peringatan :

Setiap Hari Arrsy Allah Terguncang 57 Kali Oleh Arsip Baru PNS  



Arsip - Kepegawaian
Aktif Inaktif Keterangan

Penciptaan

Penerimaan 

Pengumpulan

Pengendalian 

Pemeliharaan

Pemanfaatan

Penyimpanan

Pemusnahan Memiliki Kekhususan



Problem 



Penyelesaian

Tertata rapi





Terlepas dari pandemic yang 
menjadi bencana dan memakan 

korban jiwa, Covid-19 telah 
memaksa perubahan 

pengelolaan kehidupan terjadi 
dengan cepat, termasuk 

pengelolaan arsip.  
Sejak Januari tahun 2020 tidak 
ada lagi dokumen kepegawaian 
yang masuk dalam bentuk fisik, 

semua telah dalam bentuk 
elektronik



Arsip Elektronik adalah Arsip yang diciptakan 
dibuat dan diterima dalam format elektronik atau 

Arsip hasil alih media.



https://www.kompasiana.com/agussutiadi 

kemana-arah-langkah-arsiparis-dan-unit-

kearsipan

https://www.kompasiana.com/agussutiadi


SUASANA HARI INI



Arsip digital adalah arsip yang dibuat 
atau telah dialih mediakan yang 

disimpan dan ditransmisikan dalam 
bentuk kode-kode biner yang dapat 

dibuka, dibuat atau dihapus dengan alat 
komputasi yang dapat membaca dan 

atau mengolah data dalam bentuk biner, 
sehingga arsip dapat pergunakan atau 

dimanfaatkan.
( Yusuf Abdhul Azis 2023)

Fisik➔ Elektronik➔ Digital

arsip digital adalah segala 
sesuatu yang disimpan secara 

permanen yang dapat 
dieksekusi, dibaca, dan 

diduplikasi ke dalam memori 
komputer.

PC Maq



Evolusi  Arsip



Hal Baru 
Perlu 
diatur

Digital

Arsip (Kepegawaian) Digital 

Pengelolaan Arsip Terdesentralisasi 

Documen Management System 

Digital Signature

Pemilik Arsip 

Pemeriksaan Keabsahan Secara Otomatis 

Kerjasama Dengan Pencipta Arsip 

JRA

SE BKN No.  ……



Pemilik Arsip  

Pemilik Arsip Kepegawaian adalah pegawai yang menjadi objek penciptaan arsip dan menjadi 

subjek pada arsip kepegawaian dan arsip lain yang berhubungan dengan kepegawaian.

Pengelola Arsip  





Arsip Kepegawaian Digital

Arsip Kepegawaian Digital adalah arsip kepegawaian yang diciptakan dan 

dikelola secara digital sejak pendaftaran calon pegawai negeri sipil hingga 

berakhirnya pembayaran tunjangan kepada pegawai yang bersangkutan 

ataupun keluarganya.



Tahapan dan Exit Strategi 

Digital Natives

Digital Alien 

Dokumen Meta Data Kombinasi

Digital Immigrants 

Bukti Fisik Alih Media 

Arsip Baru 

Digital Signagure

Unggahan 



Manajemen Perubahan 

Dokumen Keseluruhan Konsolidasi Instansi   



Pemeriksaan Keabsahan

*AI DIGITAL COMPUTER ANALYSIS ANTAR 

PENCIPTA ARSIP

OWNER

PENGGUNAAN

DMS

DS

USULAN PERBAIKANAI 
REGULASI

MySIASN

• Formal
• Konsistensi Informasi Individu
• Kesesuaian Peraturan





Penyesuaian Aturan
✓ Document Management System Kepegawaian

(DMS-K) adalah Sub Sistem dari SIASN dalam
pengelolaan arsip kepegawaian yang berbasis
digital untuk penyajian informasi arsip
kepegawaian

✓ Pengelolaan Arsip Kepegawaian dilakukan dengan
Document Management System Kepegawaian
(DMS-K) yang merupakan bagian dari ekosistem
SIASN

✓ Pengelolaan Arsip Terdesentralisasi

✓ Pemilik Arsip wajib mengunggah setiap ada
perubahan arsip individu yang berpengaruh
terhadap data kepegawaian melalui My SIASN



Menabrak 
UU Nomor 43 Tahun 

2009 tentang 
Kearsipan Beserta 

Turunannya
 



PERAN PADA PENGEMBANGAN DAN

PENERAPAN SRIKANDI

KEMENTERIAN

PENDAYAGUNAAN 

APARATUR

NEGARA DAN 

REFORMASI

BIROKRASI

ARSIP NASIONAL

REPUBLIK 

INDONESIA

KEMENTERIAN

KOMUNIKASI DAN 

INFORMATIKA

BADAN SIBER

DAN SANDI 

NEGARA

Koordinasi dan regulasi Penyusunan
proses bisnis dan

data/informasi pengelolaan
arsip dinamis

Pengembangan
aplikasi dan penyediaan

infrastruktur TIK

Pengamanan
aplikasi dan sertifikasi

elektronik



FITUR 

SRIKANDI

KearsipanOrganisasi Persuratan

§ Instansi
§ Jabatan

§ Pengguna

- RegistrasiꢀNaskahꢀMasuk
- RegistrasiꢀNaskahꢀKeluar

- Disposisi
- Tembusan

- Teruskan
- TandaꢀTanganꢀElektronik
- PonomoranꢀOtomatis

- TemplateꢀNaskah
- DaftarꢀKontakꢀTujuanꢀNaskah
- DaftarꢀPenandatangan

- VerifikatorꢀNaskah

§ MasterꢀDataꢀKearsipan
§ KlasifikasiꢀArsip

§ HistoryꢀNaskah

§
§

§
§

§

§
§

PembuatanꢀBerkas

PemberkasanꢀArsip

PenutupanꢀBerkas
LaporanꢀDaftarꢀArsipꢀAktif

Pemindahan

Pemusnahan

Penyerahan



PENERAPA

N

Infrastruktur

Kelembagaan

SDMꢀPelaksana

InstrumenꢀKearsipan/NSPK



Tersusunnyaskema klasifkasi
arsip secara benar sesuai
dengan pengelompokkan
jenis arsip yang tercipta dari
pelaksanaan tugas dan fungsi
masing-masing urusan1

2

3

Kode Klasifikasi dan Jenis
yang tercipta di lingkungan
Pencipta Arsip akan selaras
pada Klasifikasi Arsip, JRA,
dan SKKAAD

Manfaat
Penggunaan
SIMPAN

Terwujudnya penyelamatan
arsip negara yang tertib,
sistemik dan terkendali,
sehingga memudahkan
penemuan kembali dan
ketentuan aksesnya kepada
publik



Meningkatnya kualitas tata kelola

pemerintahan secara

efektif (dalam hal penemuan

kembali arsip) dan efisien (dalam

hal penghematan anggaran untu

ruang simpan dan peralatan

penunjang)
4

5

6

Terkendalinyapenyusutan

arsip negara untuk

mewujudkan kepastian

hukum dalam pengelolaan

arsip

Manfaat

Penggunaan

SIMPAN

Kebijakan kearsipan yang tepat
dan akurat mendorong peningkatan
kualitas reformasi birokrasi

Percepatan terwujudnya big data
secara nasional yang telah
ditetapkan melalu Perpres
39/2019 tentang
SATU DATA INDONESIA dan
OPEN GOVERNMENT
INDONESIA (OGI)



Manfaat Arsip Digital 
Jurukunci sebagai garda depan pengawal good governance

● Wawasan ke Depan (visionary);
● Keterbukaan dan Transparansi (openness and transparency);
● Partisipasi Masyarakat (participation);
● Tanggung Gugat (accountability);
● Supremasi Hukum (rul of law);
● Demokrasi (democracy);
● Profesionalisme dan Kompetensi (profesionalism and competency);
● Daya Tanggap (responsiveness);
● Keefisienan dan Keefektifan (efficiency and effectiveness);
● Desentralisasi (decentralization);
● Kemitraan dengan Dunia Usaha Swasta dan Masyarakat (private sector and civil society 

partnership);
● Komitmen pada Pengurangan Kesenjangan (commitment to reduce inequality);
● Komitmen pada Lingkungan Hidup (commitment to environmental protection);
● Komitmen Pasar yang Fair (commitment to fair market).
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Pendapatan Rata-rata PNS  2021 





Fall of Nokia and Blackberry



Percaya Pada 
Tuhan 

Bekerja 
dengan Hati

Berilmu 
Berakhlaq

Manajemen 
Waktu

Sehat

Peduli 

Pandai 
Mengelola 
Keuangan

Terencana 

Arsip

Menjaga 

Eksitensi

Tahan 

Godaan 

Merawat Kebahagiaan



Catatan amalmu

adalah urusanmu dengan Tuhan 

Tetapi

Catatan Kepegawaianmu

Adalah urusan kami

90 Persen PNS

terindikasi Tidak Berbahagia 

karena salah mengunggah Arsip 



Problem

38



Implementasi

39



Hasil

40



Kerja dan Kinerja



42



Ilmu Pengetahuan 

Eksis

tensi

Intelek

tualitas

Penge

tahuan 

Pendi

dikan
Sekolah

Lenyap
Salah -

Tergoda



44



Pandai Mengelola 

Uang 





Tahu diri Tahu Batas 



Terima Kasih
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